
heb je NAH? 
Jobstap helpt je 
aan het werk!



Wil je weer aan het werk na je revalidatie van een 

niet-aangeboren hersenletsel (NAH)*? Dan merk je 

dat niet alles vanzelf meer gaat. Ook stuit je vaak 

op onbegrip bij je werkgever en je collega’s. Jobstap 

kan je ondersteunen bij re-integratie. Heb je geen 

baan (meer)? Dan helpt Jobstap je om werk te 

vinden. 

* �Een niet-aangeboren hersenletsel (NAH)  
kan op verschillende manieren ontstaan: 
bijvoorbeeld een verkeersongeluk, val, hersen
bloeding of een tumor. De gevolgen van NAH  
zijn voor iedereen verschillend. Zeker is dat het 
leven niet meer hetzelfde is als daarvoor. 

Na mijn ongeluk bleek ik NAH te hebben. 
Toen ik terugkeerde op de werkplek, waren 
er veel misverstanden en problemen. Dankzij 
de ondersteuning van Jobstap heb ik een 
baan gekregen die bij mij past.



Weer aan het werk
Bij het re-integreren in de oorspronkelijke of een aangepaste functie loop je 
tegen veel zaken aan. Dit kan vermoeidheid zijn, gebrek aan concentratie, moeite 
met het organiseren of structureren, onthouden, het verdelen van aandacht. Soms 
stuit je op veel onbegrip bij je werkgever en collega’s. Een jobcoach kan in al die 
gevallen veel voor je betekenen.

Goed voorbereid aan de slag
Het kan natuurlijk ook zo zijn dat je geen baan (meer) hebt. Ook dan kun je bij Jobstap 
terecht. Je krijgt een trajectbegeleider en een jobcoach. De trajectbegeleider 
bekijkt je mogelijkheden voor betaald werk en maakt een arbeidsintegratieplan. 
De jobcoach gaat samen met jou aan de slag om het plan uit te voeren. 

Als dat nodig is, werk je aan sociale, sollicitatie- en presentatievaardigheden. Ook 
kan Jobstap jouw werknemersvaardigheden onderzoeken en trainen. Dat gebeurt 
op echte werkplekken met veel begeleiding.

Op zoek naar een baan
Daarna gaan jij en je coach op zoek naar een passende baan. Je kijkt naar advertenties, 
internet. En je maakt gebruik van bedrijven uit het netwerk van Jobstap en jezelf. 
De jobcoach ondersteunt je als dat nodig is. Bijvoorbeeld bij het eerste contact 
met de werkgever, het schrijven van een sollicitatiebrief en het sollicitatiegesprek.

Ook op de werkplek zijn we er
De jobcoach ondersteunt jou en de werkgever in voorbereiding naar werk. De coach 
werkt mee als het nodig is. Hij ondersteunt je bijvoorbeeld bij het structureren, 
verdelen en plannen van je werkzaamheden. Samen met jou geeft hij uitleg aan 
je collega’s over jouw talenten. 

jobstap helpt
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Informatie
Wil je meer weten? Neem dan contact op met Jobstap, Utrechtseweg 263, 6862 AK Oosterbeek, 
tel. (026) 339 75 20. Of kijk op onze website www.jobstap.nl.
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