
Heb jij een Autisme  
Spectrum Stoornis?  
Jobstap helpt je  
aan het werk!



Kun je op je werk moeilijk met collega’s omgaan? 

Of krijg je teveel opdrachten tegelijk? Als je een 

Autisme Spectrum Stoornis (ASS)* hebt, loop je bij 

een baan vaak tegen problemen aan. Het is daardoor 

moeilijk om werk te vinden én te behouden. Jobstap 

kan je helpen. Je krijgt een trajectbegeleider en 

een jobcoach. Deze coach adviseert je en biedt 

praktische oplossingen. Hij helpt je bij het zoeken 

naar een baan. Ook als je werk gevonden hebt, kan 

de jobcoach veel voor jou betekenen. En voor je 

werkgever. Want werkgevers weten vaak niet hoe ze 

met mensen met ASS om moeten gaan.

* �Autisme Spectrum Stoornis (ASS)  
is een beperking. De gevolgen van  
ASS zijn voor iedereen verschillend. 
Daardoor is ASS moeilijk te omschrijven. 
Veel voorkomende aandoeningen zijn 

Klassiek Autisme, Asperger en PDD-Nos. 

Op mijn werk moest ik veel tegelijk doen. 
Dat ging bij mij niet goed. Dankzij de job-
coach van Jobstap weet mijn werkgever nu 
hoe hij me het best kan aansturen.



Goed voorbereid aan de slag
Op je weg naar werk krijg je te maken met een trajectbegeleider en een jobcoach. 
Samen met de trajectbegeleider bekijk je jouw mogelijkheden voor betaald werk. 
Jullie maken een arbeidsintegratieplan. Dan gaat de jobcoach met jou aan de slag 
om dit plan uit te voeren. 
Als het nodig is, werken jullie samen aan sociale, sollicitatie- en presentatievaar-
digheden. Ook kan Jobstap jouw werknemersvaardigheden onderzoeken en trainen. 
Dat gebeurt op echte werkplekken. Je krijgt daarbij veel begeleiding. 

Op zoek naar een baan
Daarna ga je met de jobcoach op zoek naar een passende baan. Jullie kijken naar 
advertenties en internet. En je maakt gebruik van bedrijven uit het netwerk van 
Jobstap en jezelf. De jobcoach ondersteunt je als dat nodig is. Bijvoorbeeld bij 
het eerste contact met de werkgever, het schrijven van een sollicitatiebrief en het 
sollicitatiegesprek.

Ook op de werkplek zijn we er
De jobcoach ondersteunt jou en je werkgever in de voorbereiding naar werk. Als 
het nodig is, werkt de coach zelf mee. Zo krijgt deze een goed beeld van het werk 
en de werkomstandigheden. Hij legt je collega’s en werkgever uit hoe zij jouw 
talenten het beste kunnen inzetten. Ook kan hij je helpen met het structureren 
van je werk. 
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Informatie
Wil je meer weten? Neem dan contact op met Jobstap, Utrechtseweg 263, 6862 AK Oosterbeek, 
tel. (026) 339 75 20. Of kijk op onze website www.jobstap.nl.
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