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Iedereen rijk en beroemd? Cliénten met weinig of geen werkervaring hebben
soms hoge verwachtingen van een baan. Anderen hebben juist geen verwach-
tingen of zien de noodzaak van werk niet. Arbeidsmotivering is bedoeld voor
cliénten met een grote afstand tot de arbeidsmarkt. Ze hebben naast hun
beperking nog onvoldoende motivatie. Deze workshop helpt deelnemers bij
het ontdekken van hun mogelijkheden. Jobstap kijkt wat iemand wél kan.
Enthousiasmeren en motiveren, daar draait het om.

Arbeidsmotivering is laagdrempelig en praktisch. Iedereen kan meedoen,
minimaal 4 tot maximaal 8 deelnemers delen hun ervaringen. Zo stimuleren
en activeren ze elkaar.

Na vier bijeenkomsten hebben de deelnemers geleerd:
duidelijk te maken hoe zij tegen werk aankijken
wat het belang is van een goed dag- en nachtritme
hoe werk je dagelijks leven positief kan beinvloeden
waarom een proefplaatsing of onbetaald werk een goede start kan zijn

hoe ze kunnen omgaan met lastige situaties gerelateerd aan werk

Arbeidsmotivering bestaat uit vier dagdelen.

INFORMATIE

Neem voor meer informatie over onze producten en prijzen contact op met
Jobstap, Utrechtseweg 263, 6862 AK Oosterbeek, tel. (026) 339 75 20.

Kijk op onze website www.jobstap.nl voor één van onze vestigingen bij
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uin de buurt. Of stuur een e-mail naar info@jobstap.nl.




