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Een betaalde baan voor iedere cliént? Natuurlijk zien we dat graag. Maar is
de cliént hiervoor geschikt? Bij twijfel geeft Jobstap u duidelijkheid met een
assessment. Met het Arbeidscapaciteiten Assessment (ACA) brengt Jobstap
de mogelijkheden en vaardigheden van de cliént objectief in kaart.

Een gecertificeerde assessor neemt het ACA af. U krijgt daarvan een rapport.
Hierin staat een profiel van de arbeidscapaciteiten volgens de Melba-systematiek.
De onderzoeksresultaten geven u duidelijkheid of de cliént betaald werk kan doen.

Jobstap verzamelt externe voorinformatie
Jobstap onderzoekt de arbeidscapaciteiten door:
een taaltoets
een geheugentoets
een praktijktoets
het toetsen van het probleem oplossend vermogen
een test van de motorische handelingsvaardigheid en —-snelheid
duidelijkheid over de branche-interesse van de cliént

Jobstap stelt de begeleidingsbehoefte vast

Het Arbeidscapaciteiten Assessment duurt drie dagdelen.
Binnen tien werkdagen ontvangt u het rapport.

INFORMATIE

Neem voor meer informatie over onze producten en prijzen contact op met
Jobstap, Utrechtseweg 263, 6862 AK Oosterbeek, tel. (026) 339 75 20.

Kijk op onze website www.jobstap.nl voor één van onze vestigingen bij
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uin de buurt. Of stuur een e-mail naar info@jobstap.nl.




