Hoe vind je een goede werkgever? Een bedrijf dat kijkt naar mogelijkheden,
naar wat iemand wél kan. Voor mensen met een arbeidsbeperking is het niet
altijd gemakkelijk een passende baan te vinden. En te houden. Samen aan de
slag... dat is het motto van Jobstap. Met een uitgebreid werkgeversnetwerk en
kennis van de arbeidsmarkt zorgt Jobstap voor tevreden klanten en goede
plaatsingsresultaten.

De betrokken en deskundige medewerkers van Jobstap zoeken samen met de
cliént naar baankansen.

Iedere cliént krijgt een individueel programma met de volgende activiteiten:
een kennismaking
het inventariseren van mogelijkheden en wensen
arbeidsmarktonderzoek
activeren, motiveren en trainen van de cliént
een zoekprofiel opstellen
het interesseren en informeren van werkgevers
het ondersteunen en begeleiden van sollicitatiegesprekken
acquisitie op de regionale arbeidsmarkt

uitleg over subsidies en wet- en regelgeving: Wajong, WIA, WAO

In overleg met de opdrachtgever stelt Jobstap de duur van het programma vast.

INFORMATIE

Neem voor meer informatie over onze producten en prijzen contact op met
Jobstap, Utrechtseweg 263, 6862 AK Oosterbeek, tel. (026) 339 75 20.

Kijk op onze website www.jobstap.nl voor één van onze vestigingen bij
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uin de buurt. Of stuur een e-mail naar info@jobstap.nl.




